
地域・社会貢献

地元のサッカークラブへの協賛を通じて、地域コミュニ

ティに積極的に参加しています。今後も地元企業な

どと連携し、地域と社会への貢献に努めます。

働きやすい環境づくり

OJT制度などを活用した教育制度の充実により、年

齢性別問わず、働きやすい職場環境を提供しま

す。
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環境保全・温暖化対策

ICT建機やハイブリッド車両の積極的な導入により、

温室効果ガスの排出量を削減・管理することで、環

境保全と温暖化対策に努めます。

健康への配意

健康診断の実施後フォローや健康状態に配慮した

人員配置を行い、従業員一人ひとりの健康維持と

改善のサポートに努めます。
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