
働きやすい職場づくり

資格取得の支援や定時退社・有給休暇取得の推

進など、ワークライフバランスの充実に向けた社内体

制整備を通じて、働きやすい職場づくりに取組んで

参ります。

高度な技術力と

高品質な

サービス提供

トラックボデーや脱着コンテナの製造業者として、高

度な技術力で幅広い受注に対応しております。今

後も品質向上に向けた社内管理体制の整備に努

め、お客さまにご満足頂ける高品質なサービスを安

定的に提供して参ります。

環境への配意

頑丈で耐候性の高い製品を地域のお客さまに提

供し、製品の長期利用を促進しております。また、

自社では資源の再利用を徹底しており、今後も持

続可能な社会づくりに貢献して参ります。
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製品の耐候性強化、長期利用の促進を通じ、お客様とともに持続可能な未来を共創する
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