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株式会社藤山電気工学社

人権・労働

年齢や性別を問わない人材の受入れに加え、時間

単位での有給休暇制度や在宅勤務などの柔軟な

勤務形態を整備することにより、従業員の働きやす

い職場環境づくりに努めてまいります。

地域社会貢献

タクシー・路線バス業者向けの業務用無線機器の

提供や、ダムなどの電気保守を通じて地域のインフラ

構築に携わっています。また、自然災害時には国や

自治体と連携し、被災地へ通信網を提供するなど

地域社会に貢献しています。

環境保全

LED・太陽光発電設備の設置など環境に配慮した

事業活動に邁進しています。また事業活動に伴って

排出された廃棄物の分別を徹底し、リサイクル可能

な状態で業者へ引渡しており、引続き環境保全に

貢献してまいります。
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株式会社藤山電気工学社 SDGs宣言

通信機器の提供及びサービスと職場環境の向上を通じて地域社会に貢献


