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宗近工業株式会社

ダイバーシティ経営

の推進

国籍・性別を問わず人材を受け入れ、フレックス勤

務をはじめとする柔軟な働き方を積極的に取り入

れることで、多様な人材が最大限に活躍できる職

場環境を整備してまいります。

社会貢献活動

様々な分野のコミュニティへの参加・連携により、産

業全体の更なる発展に貢献してまいります。 また、

UNICEFや外国人留学生への寄付活動、外国人

労働者への社会生活支援にも取組み、今後も社

会貢献活動を強化してまいります。

環境保全活動

事業活動において発生する廃棄物の適切な処理・

削減や3Rの推進、ハイブリッドカーの導入、工場の

LED照明化等に取組んでいます。今後も、環境保

全に配慮した事業活動を実践してまいります。

テーマ 取組事項SDGs

誰もが活躍できる職場づくりと社会貢献活動により平等な社会を実現

宗近工業株式会社 SDGs宣言


