
地域社会との共存

商工会に参加し、地域に根ざした事業活動をおこなって

います。地域で開催されるお祭りへの協賛など、今後も

社会貢献活動に積極的に取組んでまいります。

働きやすい職場

就業規則・育児介護休暇に関する規則を整備すること

で、従業員一人ひとりが働きやすい職場環境の実現を

目指しています。
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環境保全への対応

浄化槽の適正な維持管理・一般廃棄物の収集運搬

等、公衆衛生の向上に寄与しています。事業活動を通

じて、今後も地域インフラの維持や環境保全に貢献して

まいります。

循環型社会の実現

社内でペーパーレス化に努めると共に、社員全員が積極

的にリサイクル活動に取組んでいます。社内外での環境

に配慮した取組みを通じて、循環型社会の実現を目指

しています。
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循環型社会の実現と地域社会の快適な環境造りに貢献


