
地域貢献

地域の行事やボランティア活動への積極的な参加、地

域企業との連携強化を通じて、地域社会により一層

貢献して参ります。

人材育成

各種資格取得支援や定期的な社員研修を実施して

おります。引き続き、人材育成に関係する制度の拡充

や研修制度の整備を行い、お客様や地域社会に誇

れる人材を育成して参ります。
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働きがいのある

職場づくり

自社オフィスの「キャンピングオフィス化」を始めとする働

き方改革を実施しております。今後も社員一人ひとり

の働きがいを尊重し、労働環境の整備・向上に努めて

参ります。

環境への配慮

エコカー、LED電球の導入や太陽光発電による再生

可能エネルギーの利用、グリーン購入の実践等の取組

みを通じて、地球環境に配慮した事業活動を目指し

て参ります。
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お客様と地域社会を支えるベストパートナーとして、豊かな地域社会づくりに貢献する 


