
笑顔になる職場づくり

差別やハラスメントの禁止、相談窓口の設置、休憩場所の

充実により社員が安心・安全に仕事に取組める職場環境

を整備しています。今後も、社内イベントの充実化等を通

じ、風通しの良い職場づくりに取組んでまいります。
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安心安全なモノづくり

独自の高い技術力により、高品質且つ地球環境に配慮し

た製品の製造に努めています。(エコテックススタンダ－ド

100認証を取得)今後も、誰もが安心・安全にご使用いた

だける製品を提供し続けてまいります。

循環型社会の実現

グリ－ン電力の使用、LED化、省エネ設備の導入、産業

廃棄物の適切な処理、プラスチックごみ・古紙の再利用

等、再エネ・省エネ・リサイクル活動にバランスよく取組むこと

で、循環型社会の実現に貢献してまいります。

社会貢献・地域貢献

健全経営による地域の安定雇用の創出、地域の清掃活

動への定例参加、職場体験の積極的な受入れ、地元スポ

－ツチームへのスポンサーシップ等を通じて、今後も積極的

に地域活性化に取組んでまいります。

テーマ 取組事項 SDGs 

株式会社尾崎スクリーン SDGs宣言 

地球環境に配慮した製品の提供を通じて、持続可能な社会を実現 


