
地域活性化への取組み

地域社会の一員として、マルシェ(市場)やスポーツ大

会の開催及び地域交流イベントに参加しています。今

後も皆さまとの「ふれあい」を通じて、地域密着型企業

を目指してまいります。

「健康・安全」な職場づくり

性別・年齢・国籍などに関わらず多様な人材を受入

れ、誰もが健康で活躍できる労働環境を醸成するとと

もに、労働安全に配慮した社内ルールの整備や周知

により、安心して働ける職場づくりに努めてまいります。
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次世代モビリティの普及

環境性能に優れたEV車の普及により、脱炭素社会

の実現に貢献します。また、安全運転サポート車の体

験会や警察署などと連携した安全運転講座の開催を

通じて、地域のカーリテラシー向上に取組みます。

持続的な環境保全

太陽光発電設備の設置、LED化などの省エネ、リサイ

クルなどの3R活動を通じて、環境負荷の軽減に取組

んでいます。今後も社員一丸となり、環境経営を実践

してまいります。
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