
職場環境

『自分のために働く』の意識を従業員と共有し、健康を

第一に考え、日々健康チェックを行っております。ハラス

メント禁止や同一労働・同一賃金の体制整備を通じ

て、魅力ある職場づくりを目指してまいります。
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安心・安全

『安全第一営業第二』という信念のもと、安心安全な

運送に努めております。日々の車輌点検はもちろんの

こと、常に最新のデジタコを搭載することで、トラックの

運行管理を引続き徹底してまいります。

環境配慮

低燃費トラックの導入、全車輌デジタコ搭載による急

発進・急加速の抑制等の運行管理を通じ、CO₂排出

量の削減に努めております。今後も最新の車輌設備

を都度導入し、環境配慮に努めてまいります。

地域社会への貢献

弊社トラックを利用した模擬衝突体験を実施してお

り、安全運転の大切さを実感して頂く取組みを行って

おります。また、地域行事への参加や寄付活動を通し

て、地域社会への貢献を継続して行ってまいります。

テーマ 取組事項 SDGs 

株式会社カワブ産業 SDGs宣言 

お客様・従業員を大切にし、交通事故のない安全な社会を実現 


