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代表取締役 安田 稔

職場環境
多用な人材の雇用、労働安全性に関する方針の策定、就業環

境における安全性の見直しを図り、従業員が柔軟で働きやすい環

境作りに努めます。

品質・衛生管理
判別機によるお米の検査や害虫獣対策など、品質・衛生管理を

徹底しています。また、「農産物検査員」による厳しい検査を実施

しており、今後も「安心・安全」を追求して参ります。

付加価値
自社ドライバーによる配送を通じ、お米をただ届けるのみではなく、

お客さまのニーズに沿った銘柄のご提案やお米を美味しく炊く方法

のご案内など、付加価値の高いサービスの提供を実施致します。

消費者と生産者の架け橋

未来を担う子供たちをはじめ、消費者の皆様に「安心・安全」なお

米をお届けしています。また、農家などの生産者様より、安定的に

玄米を仕入れることで、今後も持続可能な農業を支援致します。

社会貢献・地域貢献
自治体にふるさと納税品としてお米を提供しています。また、地元

の学生を対象とした工場見学会を開催するなど、今後も地域社

会貢献活動を継続して参ります。
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