
経営者の事業承継問題（高
齢、後継者不在など）や地
域雇用の拡充といった少子高
齢化社会への課題解決に向
けた支援をおこないます。 

資本の提供を通じて、地域社
会の課題解決の支援、事業 

連携による地域活性化に 

貢献します。 

スタートアップ企業の先進的な
技術を情報連携することで 

地域のDX推進に貢献します。 

自社の子会社である地域エネ 

ルギー会社や出資先と連携する
ことで地域社会の脱炭素などを 

支援します。 

多様な人財を育成し、働きや
すい職場づくりと自己の成長の
場を提供します。 

•資本の提供（出資）の発揮による地域経済の活性化 

•次の３つを重点出資先として注力（スタートアップ企業、
事業承継会社、地域活性化事業会社） 

•事業承継に対する支援 

•後継者不在時の資本の受け皿となり、円滑な株式 

 承継を支援 

•お客さまへのハンズオン支援を通じた企業成長サポート 

•デジタルを活用した業務効率化 

•スタートアップ企業による先進的な技術やサービス等を 

 グループ内に情報連携することで地域課題を解決 

•インフラプロジェクトへの資本の提供 
•カーボンニュートラル実現に取組むスタートアップへの出資を 
 通じ地元エリアの脱炭素促進を支援 
•環境負荷の低減（省エネ、ペーパーレス、３Rの取組み） 
•地域エネルギー会社との連携 

•ダイバーシティの理解・取組み促進 
•働き方・組織風土・意識改革の促進 
•人財育成の推進 
•起業を志す多様な人財への創業サポート 

ちゅうぎんキャピタルパートナーズのSDGsの取組み 

地域経済・社会の活性化 

少子高齢化社会への対応 

DXの推進 

多様な人財の活躍推進 

項目 具体的な取組内容 目指す姿 

環境経営の促進 

ちゅうぎんキャピタルパートナーズは、地域のお客さまの取組み(新規事業・事業承継・脱炭素など)に対して、 
資本の提供(出資)や伴走型支援(ハンズオン)などにより、持続可能な社会とSDGsの達成に貢献します 


