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ダイバーシティ経営

年齢・性別によらず一人ひとりに応じた柔軟な勤務

体系の整備や、従業員のスキル向上に向けた教育

機会の提供を行っております。今後も全従業員が働

きやすく、働きがいのある職場環境づくりに努めてまい

ります。

環境保全

お客様への太陽光発電システムの販売・施工を

行っており、クリーンエネルギーの普及に尽力しており

ます。自社でも太陽光発電設備を設置し、継続的

に3Rにも取り組むことで、今後も環境保全に貢献し

ます。

社会貢献・地域貢献

電気工事業を通して、お客様の暮らしのニーズに

沿った提案を行ってまいりました。また、地域の施設

の修繕をボランティアで実施するなど、今後も長年

培ってきた技術や経験を駆使して地域に貢献し、こ

の地で必要とされる企業であり続けます。
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