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安心・安全な労働環境

製品加工時の作業工程やルールを明確化し、

従業員が安心・安全に働くことのできる労働環境

を整備しています。また、機械操作においても熟

練者によるサポート体制を構築し、従業員一丸と

なって労災事故防止に取組んでいます。

環境に配慮した生産・

管理体制の構築

厳選した原材料の仕入れや管理を徹底し、産業

廃棄物の排出量削減に努めています。今後も資

源を無駄なく有効活用できる生産体制を構築

し、持続可能な社会の実現に貢献して参りま

す。

働きがいのある

職場づくり

多様な働き方に応じた柔軟な勤務体系の整備

や有給休暇の取得促進を行っています。また、従

業員のスキルアップを後押しすべく、資格取得に

向けた支援を行うなど、今後も従業員のワークラ

イフバランスの実現をサポートいたします。
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