
環境保全と企業成長の両立

燃費性能の高い最新車両の導入や3Rの実践に

よる環境負荷の低減と、法令遵守を徹底した健

全な企業経営を通じて、今後も持続的に成長で

きる企業であり続けます。

代表取締役 林　晃亨

働きやすい職場環境の構築

労働時間や休暇制度など、ワークライフバランスに

配慮した社内体制を整備し、ドライバーの労働

環境の更なる向上に取組むことで、働きやすく働

きがいのある会社を目指します。

まちづくりへの貢献

長年培ってきた特殊車両輸送の技術により、「安

全・迅速・確実」に輸送サービスを提供します。今

後もステークホルダーと連携し、インフラ整備に必

要な建設重機を通じて、住みやすいまちづくりに

貢献します。
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