
労働環境の充実

年齢や性別を問わず、様々な人材を受け入れると共に、

時代に応じた柔軟な勤務形態を整備することで、働きや

すい職場環境を構築して参ります。

資源の有効活用

製造時に発生する年間約800ｔの古紙を再生紙として

再利用しています。今後も3Rの取組みによる廃棄物の

削減と持続可能な資源の利用に努めて参ります。
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循環型社会の形成

本社及び玉野工場に太陽光発電パネルを設置し、再

生可能エネルギーの普及に努めています。CO₂削減効

果は年間253,637㎏-Cであり、今後も循環型社会の

形成に貢献して参ります。

持続可能な社会

大手食料品メーカーと連携し、ケーキ、ピザ等で使用す

るプラスチック皿を紙皿に移行する取組みを検討していま

す。事業活動を通じて、海洋プラスチックごみ問題や気

候変動対策に貢献して参ります。
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脱炭素社会の形成を目指し、持続可能な資源の利用に貢献 


