
生きがい・働きがい

職員第一主義で多様な人材や働き方を受け入れ、

年齢・性別を問わず全ての職員が活躍できる機会と

場所を提供し、仕事を通じて従業員の成長と幸せを

実現します。
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福祉の街づくり

訪問介護・介護ステーションとして、地域の皆さまに寄

り添った医療サービスを提供すると共に、高齢者施設

や福祉事業を通じて、地域包括ケアシステムの構築に

貢献し、地域医療・福祉を支えてまいります。

高松市の活性化

当社従業員が中心となって設立したサッカーチーム㈱

SONIO高松と連携し、スポ－ツを通じて地元地域を

盛り上げていきます。

地域社会と共生・連携

地元企業と連携して行っている地域の子どもたち向け

のイベント開催や、学校への寄付・寄贈等の教育支

援を通じて、社会・地域の発展に貢献してまいります。
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持続的な地域福祉の実現に貢献する 
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