
地域貢献・社会貢献

岡山の持続可能な発展のために、「岡山市SDGs未

来都市計画」に基づき、社員の健康・環境問題への

意識改革に取組むことで、生涯活躍できる人材を育

成し、地域と社会に貢献し続けます。

ダイバーシティ経営

年齢・性別・国籍を問わず、多様な人材を受け入れ、

平等で安心して働き続けられる職場環境を整備して

います。価値観という「国境を越えた」グローバル企業を

目指します。
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外国人の雇用創出

当社は「人と企業を世界でつなぐ。」を企業理念とし、

「外国人の雇用創出」を通じて、日本の少子高齢化と

労働力人口の減少に対する問題解決に挑みます。

グローバル人材の育成

外国人材が日本で安心して生活ができ、企業での就

業定着を実現するために、日本文化・語学教育を中

心に、中長期的な「グローバル人材」の育成を目指し

ます。
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