
環境保全　

事業活動から発生する環境負荷物質をモニタリングし、継

続的に改善を図っております。環境配慮型商品の販売推

進・廃棄物の削減はもとより、省エネ設備を積極的に導入

することで環境に配意した経営に努めております。

働きがいのある職場づくり

社員の自己実現、成長を促すためのスキルアップ支援を始

め、健康経営優良法人の認定取得を通じて、社員の「心」

と「体」のケアにも取組むことで、社員一人ひとりが働きがいを

感じられる職場づくりを目指しています。

商品の安定供給

災害発生時であっても、弊社商品をお客様へ供給するた

め、そして、社員の安全を確保しつつ事業を継続していくた

め、事業継続計画（BCP）を策定し、商品の安定供給が

出来る体制を整えています。
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社会・地域貢献

災害時にはボランティア活動への積極的な参加を促し、社

会貢献を念頭においた活動を推奨しております。また、地方

創生に繋がる取組みとして、学生の職場体験の受け入れを

行い、未来の地域を担う人財の育成に努めております。
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