
 

 

 

 

 

令和 6 年３月１１日 

     株式会社 ちゅうぎんフィナンシャルグループ 

 

「こどもまんなか応援サポーター」宣言について 

 

  ちゅうぎんフィナンシャルグループ（岡山市北区丸の内一丁目１５番２０号 社長 加藤 貞

則）では、将来を担うこどもたちが健やかで幸せに成長できるような社会の実現を目指すこど

も家庭庁が掲げる「こどもまんなか宣言」の趣旨に賛同し、「こどもまんなか応援サポーター」

となることを宣言します。 

 当社では、今後とも次世代人材への金融リテラシー向上や活動地域の見守り、従業員のワー

ク・ライフ・バランスの充実などを通じたこどもたちの支援を積極的に推進してまいります。 

 

１．こどもまんなか応援サポーターとは 

「こどもまんなか宣言」の趣旨に賛同し、自らもアクションに取組む個人、団体・企業、

自治体等 

 

２．当社の取組み事例 

（１）地域のこどもたちへの取組み事例 

・小・中学生等を対象とした職場見学の受入れや小・中学校、高校等への出張授業実施 

・「ちゅうぎんカップ（岡山県少年サッカー5 年生大会、香川少年フットサル大会）」「中国

銀行ドリーミーコンサート 親子 deクラシック」等の開催 

・各自治体の見守りネットワーク事業への協力を通じたこども支援の実施 

・岡山ユニセフ協会事務所内に「岡山ユニセフ・ちゅうぎん文庫」を設置 

 ※本文庫の書籍は、岡山ユニセフの親子向けイベントでの絵本の読み聞かせや展示、学

校や学童保育への貸出しなどに利用 

 

 

 

ちゅうぎんカップ 出張授業 



（２）社内向け施策 

  ・従業員の子ども向けの親の職場見学および職業体験として、「あつまれ！ちゅうぎんキッ

ズ！～1Dayサマースクール～」を実施 

  ・男性育休取得促進として、「パパ宣言‼ 兼 育休取得（予定・結果）報告書」の策定 

（令和 5 年 3 月時点：男性育休取得率１００％） 

  ・子または孫の１歳誕生日を家族で過ごし、仕事と家庭の両立（ワーク・ライフ・バラン

ス）を支援する 1ｓｔアニバーサリー休暇を設定 

 

 

 

 

 

 

 

あつまれ！ちゅうぎんキッズ～1Day サマースクール～の様子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

パパ宣言‼兼 育休取得（予定・結果）報告書 

 

 

 

 

 

以  上 

 

 

 

 

 


